
 

Le COMAL SOLIHA 51 est expert dans la lutte contre la précarité énergétique, l’amélioration thermique des logements et 
des copropriétés, l’adaptation de l’habitat et du cadre de vie au vieillissement, et au handicap, la lutte contre l'Habitat 
Indigne ou encore la mobilisation du parc privé à vocation sociale. 
Le COMAL SOLIHA 51 est membre de la Fédération SOLIHA , 
1er acteur associatif national de l’habitat privé à vocation sociale. 

 
Le COMAL SOLIHA 51 recherche 

un-e Technicien-ne Bâtiment  Spécialisé(e) Adaptation PMR 
 CDI temps complet 

 
Description du poste 

Vous exercerez au sein du Comal Soliha 51 sous la responsabilité du Directeur du service technique.  
Vous serez chargé(e) de : 

• La réalisation des visites au domicile de propriétaires et locataires en vue d’une adaptation de leur 

logement  

• L’établissement des diagnostics d’adaptation, d’accessibilité et d’ergothérapie 

• Le conseil sur l’aménagement du domicile : information et conseils sur les adaptations envisageables, 

sur les aides techniques, sur les travaux   

• La rédaction des rapports de visite, valide des devis de travaux  

• L’accompagnement  les propriétaires dans leur projet : évaluation de l’adéquation des travaux réalisés 

et aides techniques acquises avec le besoin initial  

 
Vos compétences 

• Formation  

 
 
Niveau bac + 3 - formation technicien bâtiment - génie civil ou expérience équivalente dans le domaine 
 du bâtiment 

• Expérience                                                         
Débutant accepté : Formation interne assurée 
Titulaire du permis B indispensable 
 

Caractéristiques personnelles recherchées 
- Sens de l’organisation, autonomie, rigueur, méthode et disponibilité 
- Sens du contact avec les particuliers et capacité d’écoute 
- Consciencieux et rigoureux  
- Capacité à s’intégrer rapidement au sein d’une équipe pluridisciplinaire 
- Expérience dans le champ de la rénovation énergétique appréciée (connaissances en thermique du bâtiment, 

énergies renouvelables, économies d’énergie…) 
 
Caractéristiques du poste 
Temps de travail : 35 H hebdo 
Rémunération selon profils 
Prise de fonction : dès que possible 
Lieu de travail : Châlons en Champagne 
Déplacements sur département 51 (véhicule de service pour déplacements professionnels) et de façon ponctuelle sur 
département 08 
Envoyer CV et lettre de candidature à : 
M. Alain MARJOLET 
amarjolet@novhabitat.fr 


